DECLARACAO PARA CONTRATANTE "EMPRESARIO INDIVIDUAL”

Eu, Cligue ou toque aqui para inserir o texto., residente e domiciliado Clique ou togue aqui para
inserir o texto., portador de documento de identidade Clique ou toque aqui para inserir o texto. e
CPF Cligue ou toque aqui para inserir o texto., declaro para fins de contratagéo de apdlice de
seguro saude coletiva empresarial junto a Bradesco Saude, que sou responsavel legal pela
empresa Cligue ou toque aqui para inserir o texto. que encontra-se registrada no CNPJ - Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica — sob o n° Clique ou togque aqui para inserir o texto., com natureza
juridica “Empresario Individual”, e que sua situacdo cadastral encontra-se “ativa”. Aproveito para
ressaltar que:

( ) A empresa encontra-se com registro “ativo” na Junta Comercial do (estado de Cligque ou toque
aqui para inserir o texto. ou Distrito Federal), conforme documentacéo apresentada; ou

() A empresa encontra-se com situacdo cadastral “ativo” na condicdo de Microempreendedor
Individual, nos termos previstos na Lei Complementar n® 123/2006 (art. 18-A §1°), conforme
comprova a Certiddo da Condicdo de Microempreendedor Individual — CCMEI, ora apresentada.

Declaro adicionalmente que tenho ciéncia de que:

1. O art. 9662 do Cdédigo Civil (Lei n® 10.406) define a condicdo de empresario;

2. A contratacdo da apdlice de seguro saude coletiva empresarial como empresario
individual, importa para minha empresa na observancia das seguintes regras de
contratacgao:

a. Da exigéncia de cadastro de minha empresa na Receita Federal (CNPJ), bem
como da comprovacéo da inscricdo nos 6rgaos competentes, por periodo minimo
de 6 (seis) meses previamente a contratacao do seguro-saude;

b. Da necessidade de manutencdo da regularidade da situac&o cadastral de minha
empresa em todos os 6rgaos competentes, e que devo apresentar documentagao
comprobatdria da regularidade sempre que solicitado pela Seguradora;

c. Danecessidade de comprovagéo dos requisitos de elegibilidade dos beneficiarios
vinculados ao plano, na forma do disposto no artigo 5° da Resolu¢cdo Normativa
RN n° 1953, de 14/07/2009, da ANS, sendo minha responsabilidade comunicar a
Seguradora sempre que algum beneficiario deixar de cumprir tais requisitos, para
fins de sua exclusdo, bem como apresentar documentacdo comprobatoria
guando solicitado pela Seguradora;

d. De que a ndo apresentacdo da documentagéo de que tratam as alineas “b” e “c”
no prazo estipulado pela Seguradora ensejara o cancelamento do seguro-saude
e/ou do segurado, respectivamente, no prazo de 60 (sessenta dias) da
comunicacgéao; e

3. A apolice de seguro saude coletiva empresarial que estou contratando é destinada a
populacdo delimitada e vinculada a minha empresa por relacdo empregaticia e/ou
estatutaria, bem como a seus dependentes regularmente inscritos;

4. As CondicBes Gerais dispbem sobre as caracteristicas do contrato ao qual estou me
vinculando, bem como o documento intitulado “Informacgbes importantes sobre a
contratacdo de planos de saude”, disponivel no site da Bradesco Saude, aos quais tive
acesso previamente a contratacdo do seguro saude; e

5. Em sendo constatadas irregularidades nas informacdes declaradas, a proposta de
seguro poderd ser recusada ou 0 seguro-saude cancelado pela Bradesco Saude,
conforme previsto na documentacéo contratual.

Declaro ainda que possuo pleno conhecimento das condi¢cdes acima e das condi¢des gerais do
seguro, com as quais concordo e comprometo-me a comunicar a Seguradora ocorréncias que
impliguem em alteracdo ou cancelamento do seguro, razéo pela qual subscrevo.



Clique ou toque aqui para inserir o texto., Clique ou toque aqui para inserir uma data.

Clique ou toque aqui para inserir o texto.

1 Lei Complementar n° 123/2006

“Art. 18-A. ...

§ 1° Para os efeitos desta Lei Complementar, considera-se MEI o empresério individual a que se refere o art.
966 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cddigo Civil), que tenha auferido receita bruta, no ano-calendario
anterior, de até R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), optante pelo Simples Nacional e que néo esteja impedido de optar
pela sistematica prevista neste artigo. ”

2Lei n°10.406 - Cadigo Civil

Art. 966 Considera-se empresario quem exerce profissionalmente atividade econdmica organizada para a producéo
ou a circulagdo de bens ou de servigos.

Paréagrafo Gnico. Ndo se considera empresario quem exerce profisséo intelectual, de natureza cientifica, literaria ou
artistica, ainda com o concurso de auxiliares ou colaboradores, salvo se o exercicio da profissdo constituir elemento
de empresa.

3 Resolucdo Normativa — RN n° 195/2009
“ Art. 5° Plano privado de assisténcia a salde coletivo empresarial € aquele que oferece cobertura da atengéo prestada
a populacéo delimitada e vinculada a pessoa juridica por relagdo empregaticia ou estatutaria.

§ 1° O vinculo a pessoa juridica contratante podera abranger ainda, desde que previsto contratualmente:

| - Os sécios da pessoa juridica contratante;

Il - Os administradores da pessoa juridica contratante;

Il - os demitidos ou aposentados que tenham sido vinculados anteriormente a pessoa juridica contratante, ressalvada
a aplicacéo do disposto no caput dos artigos 30 e 31 da Lei N° 9.656, de 1998;

IV - Os agentes politicos;

V - Os trabalhadores temporarios;

VI - Os estagiarios e menores aprendizes; e

VII - o grupo familiar até o terceiro grau de parentesco consanguineo, até o segundo grau de parentesco por afinidade,
cbnjuge ou companheiro dos empregados e servidores publicos, bem como dos demais vinculos dos incisos
anteriores.

§ 2° O ingresso do grupo familiar previsto no inciso VII do § 1° deste artigo dependeréa da participa¢é@o do beneficiario
titular no contrato de plano privado de assisténcia a saude.”



