
O sorriso dos seus 
funcionários é nossa 
maior motivação.

Dental PME



Saiba por que seus 
funcionários vão sorrir de 
satisfação ao nos conhecer.
Muitas das melhores empresas do Brasil nos escolheram para cuidar  
da saúde bucal de seus funcionários. Agradecemos por contar também 
com a sua confiança.
MetLife Dental PME: a partir de 2 (dois) titulares e até 99 (noventa e nove) vidas.

Ouvimos o que as pessoas têm a dizer há 150 anos, estudando 
tendências, conversando com clientes e consumidores e 
usando análises avançadas para identificar novas demandas 
e comportamentos. Utilizamos esse conhecimento para criar 
produtos e serviços mais simples e inteligentes.

Operamos em mais de 40 países, com 58 mil funcionários, 
atendendo 100 milhões de clientes.

Chegamos ao Brasil em 1999 e aqui nos estabelecemos 
como referência em seguros de vida, previdência privada e 
planos odontológicos. Com o talento e dedicação de mais 
de 600 colaboradores e uma rede de 20 mil corretores, 
atendemos 5,5 milhões de vidas, 900 mil beneficiários 
de planos odontológicos e 37 mil clientes corporativos no 
País – de pequenas empresas a grandes multinacionais, em 
todos os Estados.

Nós também temos motivos  
para sorrir!

Por 3 anos consecutivos, ganhamos o prêmio de “Melhor 
Plano Odontológico” no Top of Mind Estadão RH e, ainda, 
fomos indicados entre as 5 Melhores Operadoras do Brasil 
por 3 vezes.

Confira mais detalhes sobre o plano odontológico 
Dental PME e ofereça esse benefício a seus 
funcionários.

		  Rede Credenciada

• Consulta de rede credenciada no Aplicativo MetLife 
Brasil, além de informações sobre procedimentos 
cobertos, carteirinha virtual, reembolsos e histórico de 
tratamento. Consulte também nossa rede credenciada 
pelo site www.metlife.com.br e por SMS - mensagem  
de texto para 27319 com o CEP - somente números,  
da localização desejada (até duas pesquisas diárias).

• Facilidade na aprovação de tratamentos solicitados pelo 
Dentista: a MetLife conta com aprovação on-line de 
tratamentos em tempo real.

		  Especialidades Cobertas

Cobertura de mais de 240 procedimentos nas seguintes 
especialidades:

• Urgência odontológica

• Consultas diagnósticas

• Cirurgia em consultório

• Dentística (restaurações)

• Endodontia (tratamento de canal)

• Odontopediatria

• Ortodontia (instalação de aparelhos ortodônticos)

• Periodontia (tratamento de gengiva)

• Prevenção

• Próteses

• Radiologia



• O plano odontológico é o terceiro benefício 
mais desejado pelos trabalhadores brasileiros.

• A falta de tratamento odontológico é um dos motivos  
da ausência dos funcionários nas empresas.

• O sangue que passa pela boca é o mesmo que chega ao  
coração, pulmão, fígado e cérebro, podendo levar doenças 
a estes órgãos vitais caso haja contaminação local.

• O risco de problemas cardíacos é 25% maior entre 
pacientes com doença da gengiva (periodontal).

• De acordo com dados do Incor, centro de referência  
no tratamento de endocardite bacteriana, 40% dos 

casos de endocardite têm origem bucal (dentes  
e gengiva com má higienização), sendo que 20%  
dos pacientes vão a óbito.

• A cárie dentária e a doença periodontal (doença da 
gengiva) são problemas de saúde bucal comuns em 
todo o mundo e acometem de 50% a 99% da população, 
segundo a Organização Pan-Americana de Saúde.

• O posicionamento incorreto dos dentes interfere 
fortemente no equilíbrio da ATM (Articulação entre  
a Mandíbula e o Crânio), o que provoca alta incidência  
de dores de cabeça, zumbidos no ouvido, sensação  
de perda de audição, tonturas e dores cervicais.

Ainda tem dúvida sobre os benefícios em oferecer plano odontológico para seus funcionários? 
Confira algumas razões para ajudar você a tomar a melhor decisão. 

		  Modalidades de Contratação

•	O Plano pode ser Compulsório (participação de todos os 
funcionários e familiares), Facultativo (participação de 
alguns funcionários, com no mínimo 2 titulares) ou Misto 
(participação compulsória dos funcionários e facultativa 
dos dependentes).

• A empresa pode disponibilizar este benefício para 
funcionários e estagiários.

• É permitida a inclusão de filhos até 40 anos, pai, mãe, 
sogro, sogra e netos, sem limite de idade.

		  Mais Coberturas

Coberturas adicionais ao ROL ANS:

• Clareamento de Dentes Desvitalizados

• Mantenedor de Espaço - Fixo ou Removível

• Prótese Parcial Removível Provisória

• Conserto de Prótese Total e/ou Prótese Parcial 
Removível

• Documentação Periodontal

• Documentação Ortodôntica Básica

• Radiografia de ATM

• Radiografia de Mão e Punho

• Telerradiografia

• Traçado para Telerradiografia

		  Carência

• Não há incidência de carências para empresas acima  
de 30 vidas.

• Em empresas com até 29 vidas implantadas haverá 
carência de 180 dias* para as próteses cobertas  
no produto.

*Prazo sujeito a alteração.

Para oferecer o MetLife Dental PME a seus 
funcionários, entre em contato com seu 
corretor ou fale com a gente.



Espaço do corretor

www.metlife.com.br
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Produto Gold Doc registrado na ANS sob nº 76.183/16-9, provido por METLIFE PLANOS DONTOLÓGICOS LTDA, empresa inscrita no CNPJ/MF sob o 
nº 03.273.825/0001-78, com inscrição Estadual/SP nº SENTA, registrada no CRO-SP sob nº 6191 e na ANS sob o nº 40648-1, classifi cada como operadora 
na ANS na modalidade Odontologia de Grupo, com cobertura de todos os procedimentos estabelecidos pelo Rol mínimo da Agência Nacional de Saúde 
(ANS). Resp Tec: Luís Danilo Bronzatto Maurici CROSP 40364. Restrições se aplicam. Consulte, previamente à contratação, as Condições Gerais do 
Produto disponíveis no site www.metlife.com.br.


